Муниципальное образовательное учреждение для детей

дошкольного и младшего школьного возраста

«Начальная школа – детский сад» № 26 д. Камышевка
456887 Челябинская область Аргаяшский район д. Камышевка, ул.Садовая, 9  тел.: 8(35131)99564

ИНН 7426006580  КПП 742601001  ОКАТО 75206850000  ОГРН 1027401480160  

ПРИКАЗ
от  27.05.2015г.                                                                                                          № 76/1

О назначении ответственного лица 

за работу по профилактике коррупционных  

и иных правонарушений

      В целях реализации статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» и оптимизации деятельности по противодействию коррупции в образовательного учреждения, приказываю: 
1. Назначить ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений  Иксанову Айгуль Рамазановну.
2. Организовать рабочую группу в составе: 

- Ф.А.Ибатовой – старший воспитатель; 

- Ф.Г.Казыевой  - воспитатель;

- З.Ж.Зулкарнаевой – учитель начальных классов.

3. На ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, исходя из соответствующих положений трудового законодательства, пункта 3 Указа Президента РФ от 21.09.2009 № 1065, возложить следующие функции: 

- обеспечение соблюдения работниками образовательного учреждения правил внутреннего трудового распорядка; 

- оказание работникам консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике кодекса этики и служебного поведения работников учреждения; 

- принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов; 

- рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции, поступивших непосредственно в образовательное учреждение и направленных для рассмотрения из исполнительных органов и правоохранительных органов; 

- подготовка документов и материалов для привлечения работников к дисциплинарной и материальной ответственности; 

- организация правового просвещения и антикоррупционного образования работников; 

- мониторинг коррупционных проявлений в деятельности учреждения; 

- подготовка проектов локальных нормативных актов и иных правовых актов организации о противодействии коррупции; 

- подготовка планов противодействия коррупции и отчетных документов о реализации антикоррупционной политики в образовательном учреждении; 

- взаимодействие с правоохранительными органами (по мере необходимости); 

- предоставление в соответствии с действующим законодательством информации о деятельности учреждения, в том числе в сфере реализации антикоррупционной политики. 

          Директор  ________________    /А.В.Мухортикова/

С  приказом  ознакомлены:      __________________________________________________
                                                    ___________________________________________________

Муниципальное образовательное учреждение для детей

дошкольного и младшего школьного возраста

«Начальная школа – детский сад» № 26 д. Камышевка
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ПРИКАЗ
от  27.05.2015г.                                                                                                          № 76/2

Об утверждении плана мероприятий  

по  профилактике коррупции и 

противодействию нарушений 

       Во исполнение п.3 Национального плана противодействия коррупции на 2014-2015 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11.04.2014г № 226 и   в соответствии с «Методическими рекомендациями по разработке к принятию организационных мер по противодействию коррупции и предупреждению коррупции», утвержденными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 08.11.2013г., приказываю: 
1. Утвердить план по противодействию коррупции в МОУ «Начальная школа – детский сад» № 26 д.Камышевка на 2015-2016гг (Приложение 1). 

          Директор  ________________    /А.В.Мухортикова/

Приложение 1

к приказу от 27.05.2015г. № 76/2
План мероприятий 

МОУ «Начальная школа-детский сад» № 26 д.Камышевка 
по противодействию коррупции

Цель:

создание нравственно-психологической атмосферы и внедрение организационно-правовых механизмов, направленных на эффективную профилактику коррупции
Задачи:

- систематизация условий способствующих появлению коррупции; 

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных и должностных лиц; 

- совершенствование методов воспитания и обучения учащихся нравственным нормам, составляющих основу личности, устойчивой к коррупции; 

- содействие реализации прав участников образовательного процесса на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации. 

	№
	Мероприятие 
	Срок исполнения
	Ответственные 

	1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции

	1.1.
	Изучение нормативно - правовой базы обеспечения антикоррупционной деятельности
	июнь-июль
	А.В.Мухортикова

	1.2.
	Рассмотрение  вопросов по антикоррупционной политики в образовании на педагогическом  совете
	сентябрь 
	А.В.Мухортикова

	2. Повышение эффективности деятельности администрации МОУ 

по противодействию коррупции

	2.1.
	Организация предоставления услуг заявителям

по приему и выдаче документов в установленном законодательстве порядке.
	В течение года
	А.Р.Иксанова

	2.2.
	Назначение лиц, ответственных за осуществление мероприятий по профилактике коррупции
	
	А.В.Мухортикова

	2.3.
	Заседание комиссии по рассмотрению размеров стимулирования труда
	В течение года
	

	2.4.
	Принятие мер, направленных на решение вопросов, касающихся борьбы с коррупцией, по результатам проверок, проводимых органами контролирующих вопрос противодействия коррупции
	
	А.Р.Иксанова

А.В.Мухортикова

	2.5.
	Организация работы "Горячей линии" в МОУ для сбора и обобщения информации по фактам коррупции в ОУ, направление информации в установленном порядке в правоохранительные органы
	октябрь 
	А.Р.Иксанова

	2.6.
	Обновление информационных стендов в МОУ

с информацией о предоставляемых услугах
	ноябрь
	А.Р.Иксанова

	2.7.
	Подготовка информации о работе по предупреждению коррупции и принимаемых мерах по совершенствова-нию этой работы ежеквартально
	ежеквартально
	А.Р.Иксанова

	2.8.
	Осуществление постоянного контроля за соблюдением работниками ОУ запрета на использование средств

материально-технического,  финансового и иного обеспечения ОУ, в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей
	В течение года
	А.Р.Иксанова

А.В.Мухортикова

	3. Обеспечение участия общественности в принятии правовых актов ОУ

и управленческих решений, межведомственного электронного взаимодействия

	3.1.
	Размещение на официальном сайте ОУ текстов

муниципальных правовых актов и управленческих решений, касающихся прав и обязанностей неопреде-ленного круга лиц, и их проектов
	В течение года
	А.Р.Иксанова

	3.2.
	Формирование и ведение базы обращений граждан и юридических лиц по фактам коррупционных проявлений
	В течение года
	А.Р.Иксанова

	4. Дальнейшее развитие правовой основы противодействия коррупции

	4.1.
	Изучение передового опыта деятельности ОУ РФ по противодействию коррупции и подготовка в установленном порядке предложений по совершенствованию этой деятельности в МОУ
	ноябрь-декабрь
	А.Р.Иксанова, рабочая группа

	4.2.
	Проведение мероприятий по формированию в

МОУ негативного отношения к дарению подарков работникам ОУ в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	В течение года
	А.Р.Иксанова

	5. Повышение значимости комиссий по урегулированию конфликта интересов

	5.1.
	Принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	В течение года
	А.В.Мухортикова

А.Р.Иксанова

	1. Совершенствование работы кадровой службы ОУ по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений

	6.1.
	Анализ деятельности работников ОУ, на которых возложены обязанности по профилактике коррупцион-ных и иных правонарушений.
	декабрь
	А.Р.Иксанова,

рабочая группа

	6.2.
	Подготовка методических рекомендаций для работни-ков ОУ по вопросам организации противодействия коррупции
	январь
	А.Р.Иксанова,

рабочая группа

	6.3.
	Осуществление контроля за соблюдением установлен-ных действующим законодательством РФ ограничений, запретов и обязанностей для работников ОУ
	В течение года
	А.В.Мухортикова

	6.4.
	Проведение в установленном порядке проверок

достоверности персональных данных, подлинности документов об образовании, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей ОУ
	В течение года
	А.В.Мухортикова

	7. Периодическое исследование (мониторинг) уровня коррупции и эффективности мер,

принимаемых по ее предупреждению и по борьбе с ней

	7.1.
	Обобщение практики рассмотрения жалоб и обращений граждан, касающихся действий (бездействия) муници-пальных служащих, связанных с коррупцией, и приня-тие мер по повышению результативности и эффектив-ности работы с указанными обращениями
	В конце года
	А.В.Мухортикова

А.Р.Иксанова

	8. Взаимодействие с правоохранительными органами

	8.1.
	Принятие мер по устранению нарушений антикорруп-ционного законодательства РФ, причин и условий проявления коррупции в ОУ, указанных в судебных актах, актах прокурорского реагирования, представле-ниях правоохранительных органов
	По мере

поступления
	А.В.Мухортикова

А.Р.Иксанова

	8.2.
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям в образовательном учреждении
	
	А.В.Мухортикова

А.Р.Иксанова


